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TERMOS DE REFERÊNCIA 

Estudo sobre a situação brasileira das trabalhadoras domésticas em 
situação análoga à escravidão 
UNIFEM BRASIL e CONE SUL 

 
Título do Posto: Consultora   
Unidade Organizacional: UNIFEM (parte da ONU Mulheres) 
Cidade: Brasília 

Data de início do trabalho: preferencialmente a partir do dia 

1 de agosto. 
Tipo e duração do contrato: Contrato especial por serviços, 

SSA, por 2 meses. 
Proyecto: 00053752 
Linha orçamentária: DRF 11 71300 94201 BRA W3000 

002001 00220 
Supervisor/a: Susana Martínez, Coordenadora Regional do 

Programa Mulheres Jovens. 
Periodicidade do pagamento/ Moeda: mensal, reais. 

 
1. DADOS DO PROJETO:  
 
Número e nome do projeto: 53752 - Programa Mulheres Jovens e Cidadania: 

Fortalecendo a liderança das mulheres jovens e seu trabalho em redes no Cone Sul.  

 
Antecedentes e objetivos do projeto: O Programa “Mulheres Jovens e Cidadania: 

Fortalecendo a Liderança das Mulheres Jovens e seu Trabalho em Redes no Cone Sul” 

do UNIFEM tem âmbito regional, está sendo implementado desde fevereiro de 2007 na 

Argentina, Brasil, Chile, Paraguai e Uruguai e tem como objetivo o fortalecimento das 

capacidades das mulheres jovens de consolidar a sua agenda política e ampliar as 

suas capacidades para influenciar os processos de tomadas de decisões. Atualmente, 

o programa Mulheres Jovens busca concentrar esforços para que mulheres jovens que 

não estão presentes nos principais movimentos sociais, entre elas, as mulheres jovens 

indígenas e rurais, possam criar pautar próprias.  

 

As parcerias firmadas entre o UNIFEM e os diversos atores sociais possibilitam a 

ampliação e a efetividade das nossas ações em prol da igualdade de gênero. Nesse 
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sentido, o UNIFEM tem desenvolvido estratégias junto à FENATRAD – Federação 

Nacional das Trabalhadoras Domésticas – para visibilizar a situação das trabalhadoras 

domésticas da sub-região e a necessidade de garantia de seus direitos. 

 

Aproveitando essa importante sinergia entre a sociedade civil e o UNIFEM, o Programa 

“Mulheres Jovens” busca ampliar sua incidência incorporando, em suas estratégias, a 

situação das trabalhadoras domésticas na sub-região. O conhecimento de relatos 

sobre a existência de casos de mulheres jovens sujeitas a trabalho doméstico em 

situação análoga à escravidão, ainda sem visibilidade, impulsionou o Programa a 

buscar meios para a produção de conhecimento e levantamento de dados sobre a 

situação dessas mulheres. 

 

O objetivo desse edital representa a primeira iniciativa dessa nova estratégia. Espera-

se, com essa consultoria, promover o levantamento consistente de dados e 

informações sobre jovens trabalhadoras domésticas em situação análoga à escravidão. 

O intuito é, portanto, obter um diagnóstico elucidativo do caso brasileiro que dê 

visibilidade ao tema e sirva de instrumento para futuras ações de combate a essa 

violação aos direitos humanos junto a gestores públicos e autoridades políticas. 

 

2. OBJETIVO A SER ALCANÇADO:  
Contratação de 01 profissional para realização de estudo sobre casos de trabalhadoras 

domésticas em situação análoga à escravidão. 

 
3. ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS: 
Sob a supervisão da Coordenadora Regional do Programa em Brasília, o/a consultor/a 

deverá:  

1. Mapear as fontes de informação pertinentes ao tema. 

2. Realizar uma sistematização de casos de trabalho doméstico em condições 

análogas à escravidão julgados na justiça brasileira ou que ainda estão em 

processo de julgamento desde a publicação da declaração da OIT sobre os 

Princípios e Direitos Fundamentais do Trabalho e seu Seguimento em 1998.  

3. Realizar uma sistematização de notícias sobre trabalho doméstico em condições 

análogas à escravidão que foram publicadas nesse mesmo período. 

4. Produzir um documento analítico, com perspectiva geracional, sobre a realidade 

das trabalhadoras domésticas em situação análoga à escravidão. 

 

4. PRODUTO ESPERADO 
1. Produção de documento analítico, com perspectiva geracional, sobre a realidade 

das trabalhadoras domésticas em situação análoga à escravidão, com base no 
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levantamento de casos e notícias, de aproximadamente 40 páginas, incluindo 

introdução, desenvolvimento, conclusão e recomendação de políticas. Solicita-

se ainda que, ao estudo, sejam anexados as sistematizações de casos e 

notícias descritos respectivamente nas atividades 2 e 3 do item 3: atividades a 

serem realizadas. 

 

5. PERFIL PROFISSIONAL 
1. Graduação em Direito, Ciências Sociais ou área correlata. 

2. Conhecimento e/ou experiência de trabalho em equidade de gênero e direitos 

das mulheres.  

3. Conhecimentos e/ou experiência de trabalho com juventude e raça/etnia. 

Experiência de trabalho como trabalhadora doméstica ou com organizações de 

trabalhadoras domésticas será avaliada positivamente. 

4. Experiência de trabalho com sistematizações. 

5. Boas habilidades analíticas. 

6. Excelente redação em português. 

7. Capacidade de iniciativa própria, autonomia e liderança. 

8. Conhecimentos básicos de informática. 

 

6. PERÍODO DA CONSULTORIA:  
De 28 de setembro a 27 de dezembro de 2010 (03 meses). 

 
7. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO:  
O valor total da consultoria será R$ 5.000,00. 

O pagamento será efetuado em duas parcelas: 
50% mediante apresentação de versão preliminar do estudo e 50% mediante 

apresentação e aprovação da versão final.  
 

O pagamento será processado em 5 dias úteis do recebimento e aprovação do material 

por parte da Coordenação do Programa Mulheres Jovens e Cidadania: Fortalecendo a 

Liderança das Mulheres Jovens e seu Trabalho em Redes no Cone Sul.  

 

Caso haja qualquer alteração na qualidade e/ou quantidade do serviço, implicando ou 

não em acréscimo no valor final do serviço, o Contratado deverá notificar, por escrito, 

previamente, o UNIFEM e este deverá autorizar a continuidade/conclusão do serviço. 

 

PRAZO PARA RECEBIMENTO DE CURRÍCULOS: 17/09/2010 às 23h59 (horário de 
Brasília). Os/as interessados/as devem enviar o currículo e o formulário Personal 
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History Form (fazer download na seção Trabalhe Conosco no site www.unifem.org.br) e 

enviar os documentos para susana.martinez@unifem.org, contendo no assunto da 

mensagem “pesquisa trabalhadoras domésticas”. 

 
 


